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ZAJEDNICE SPORTSKIH UDRUGA GRADA SISKA

Sisak, rujan 2019. godine
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Temeljem ¢lanka 13., 18. 1 55. Zakona o udrugama (NN, broj 74/14) te ¢lanka 14., 48. 1

¢lanka 96., stavak 2. Zakona o sportu (NN, broj 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12, 94/13, 85/15
i 19/16), Skupstina Zajednice sportskih udruga grada Siska, na sjednici odrzanoj 13. rujna 2019.
godine, usvojila je

STATUT

Zajednice sportskih udruga grada Siska

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Zajednica sportskih udruga grada Siska (u daljnjem tekstu: Zajednica) je sportska udruga u

koju se dragovoljno udruzuju sve pravne osobe iz sustava sporta i druge pravne osobe Cija je

djelatnost od znacaja za sport i u vezi sa sportom, a radi ostvarivanja zajednickih interesa i1 potreba
u domeni sporta na podrucju grada Siska.

(1)
)

©)

Clanak 2.

Zajednica ima Statut koji je temeljni op¢i akt Zajednice.

Statut mora biti u suglasnosti s odredbama Zakona o sportu, Zakona o udrugama i pravilima
Hrvatskog olimpijskog odbora.

Ovim Statutom poblize se utvrduju:

naziv, sjediste 1 podrucje djelovanja;

pecat;

znak i zastava;

informiranje i javnost rada Zajednice;

ciljevi, zadace i djelatnosti;

uvjeti 1 nacin u€lanjenja te prestanka ¢lanstva u Zajednici;
prava, obveze i odgovornosti te stegovna odgovornost ¢lanica;
vodenje popisa ¢lanova

sudjelovanje ¢lanica u upravljanju poslovima Zajednice;

tijela Zajednice;

zastupanje i predstavljanje Zajednice;

obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnic¢kih, pomocnih i ostalih poslova Zajednice;
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- nacin i postupak donoSenja Statuta i drugih akata;
- rjeSavanje sporova i sukoba interesa;
- nagrade i priznanja;
- planiranje, programiranje, financijsko-materijalno poslovanje i imovina Zajednice;
- prestanak postojanja Zajednice;
- imenovanje i opoziv likvidatora te druga pitanja od znacaja za Zajednicu koja je
potrebno urediti ovim Statutom.
Clanak 3.
Zajednica je pravni slijednik Sisackog Sportskog saveza.

Clanak 4.

1) Zajednica se udruzuje u Zajednicu Sportskih udruga 1 saveza Sisacko — moslavacke Zupanije
i druge sportske asocijacije. Odluku o udruzivanju donosi Skupstina Zajednice.

(2)  Zajednica suraduje s drugim organizacijama iz podrucja tjelesne kulture i sporta na teritoriju
Republike Hrvatske i drugih drzava.

(3) U Zajednici nije dozvoljena rasna, nacionalna, vjerska, spolna, politicka i svaka druga
diskriminacija koja ogranicava 1 krsi slobode i prava ¢ovjeka i gradanina.

Clanak 5.

(1)  Zajednica je neprofitna pravna osoba.

(2)  Zajednica ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga Rvepublike Hrvatske i
Registar sportskih djelatnosti pri nadleznom Uredu drZzavne uprave u Zupaniji te Registar
neprofitnih organizacija pri Ministarstvu financija Republike Hrvatske.

Clanak 6.

1) Puni naziv Zajednice je: Zajednica sportskih udruga grada Siska.

2 Skraceni naziv Zajednice je: ZSUGS.

3) Sjediste Zajednice je u Sisku, Trg grada Heidenheima 1.

4) Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Izvr$ni odbor Zajednice.

(5) Pored naziva na hrvatskom jeziku, Zajednica ¢e u medunarodnim odnosima rabiti naziv na
engleskom jeziku: CITY OF SISAK SPORT CLUBS UNION
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(6)
(")

Zajednica djeluje na podrucju grada Siska.
Za podrucje grada Siska moze se osnovati samo jedna zajednica sportskih udruga.
Clanak 7.

Zajednica djeluje na nacelima neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, neprofitnosti i

slobodnog sudjelovanja u javnom zivotu sukladno zakonu.

(1)
()

3)

(1)
)

1)
)

I1. POSEBNE ODREDBE
1. PECAT, ZNAK I ZASTAVA
Clanak 8.
Zajednica ima pecat.
Pecat Zajednice je kruznog oblika, promjera 30 mm. Uz rub pecata ispisan je naziv
ZAJEDNICA SPORTSKIH UDRUGA GRADA SISKA, a u sredini pecata nalazi se znak
sportaSa bacaca diska.
Uporaba i1 cuvanje pecata ureduju se Uputom koju donosi Izvr$ni odbor Zajednice.
Clanak 9.

Zajednica ima znak i zastavu.

Sadrzaj 1 izgled znaka i zastave, kao 1 njihova uporaba, ureduje se na nacin i prema uvjetima
utvrdenim posebnom odlukom Skupstine.

2. JAVNOST RADA
Clanak 10.
Rad Zajednice je javan.

Javnost rada i izvje$¢ivanje javnosti o radu Zajednice osigurava se i ostvaruje na nacin
utvrden Statutom:

- pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima tijela Zajednice i drugim
pozvanim osobama;
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- obavjeStavanjem javnog tiska i drugih sredstava javnog informiranja o odrzavanju
sjednica;

- obavjeStavanjem javnosti o svom radu i poslovanju Zajednice te o odlukama,
zakljuCcima 1 stavovima tijela Zajednice, a narocito onih koji s odnose na izvrSavanje
ciljeva 1 zadata Zajednice, kroz izdavanja sluzbenih glasila, na tiskovnim
konferencijama i putem drugih sredstava javnog informiranja (periodi¢ne publikacije,
knjige, fotografije, letci, CD-i i sl.);

- putem sluzbene mrezne (web) stranice;

- putem druStvenih mreza;

- nadruge nacine.

3. CILJEVI, ZADACE 1 DJELATNOSTI ZAJEDNICE

Clanak 11.
(1)  Podrucje djelovanja Zajednice je sport.
(2)  Cilj je Zajednice svojim djelovanjem pridonositi:

- razvitku, poticanju 1 promicanju sporta na podru¢ju grada Siska;

- razvitku, poticanju i promicanju sportskih aktivnosti djece, mladezi i studenata,
sportsko-rekreacijskih aktivnosti gradana te djece s poteskocama u razvoju i osoba s
invaliditetom;

- promicanju odgojnih funkcija sporta, fair-playa, razumijevanja, tolerancije odgovornosti
kroz bavljenje sportom;

- poticanju vrhunskog sportskog stvaralaStva i stvaranju uvjeta za postizanje vrhunskih
sportskih dometa;

- Sirenju olimpijskih ideala i ja¢anju olimpijskog pokreta.

Clanak 12.
1) Djelatnost Zajednice proizlazi iz Zakona o sportu, pravila Hrvatskog olimpijskog odbora,
temeljnih ciljeva iz ¢lanka 11. ovog Statuta te zadaca i1 poslova koje su joj povjerile ¢lanice.
(2)  Zajednica u svom djelokrugu osobito:

- utvrduje 1 ostvaruje politiku promicanja sporta na podrucju grada;

- uskladuje aktivnosti i $titi interese svojih ¢lanica;

- potice i promice sport u skladu s Nacionalnim programom Sporta;

- sudjeluje u provedbi i obavlja zada¢e Nacionalnog programa sporta, odnosno godisnjeg
programa provedbe Nacionalnog programa sporta;

- potice 1 promice sport djece, mladezi 1 studenata te sport djece s poteSko¢ama u razvoju
1 osoba s invaliditetom i Sportsku rekreaciju gradana;
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(3)

- objedinjuje i uskladuje programe sporta, predlaze program javnih potreba u sportu Grada
Siska i sudjeluje u njegovom ostvarivanju;

- skrbi 0 kategoriziranim sportas§ima i svojim aktima ureduje opseg i nacin ostvarivanja
njihovih prava;

- sudjeluje u stvaranju uvjeta za pripremu sportasSa za Olimpijske igre, svjetska i europska
prvenstva te druga velika medunarodna natjecanja;

- sudjeluje u ostvarivanju programa Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog
paraolimpijskog odbora i Hrvatskog sportskog saveza gluhih;

- promice stru¢ni rad u sportu i skrbi o osposobljavanju struénih djelatnika;

- skrbi o op€oj i posebnoj zdravstvenoj sposobnosti sportasa;

- sudjeluje u skrbi o javnim sportskim objektima i njihovoj namjeni;

- pruza struénu i drugu pomo¢ Clanicama Zajednice u vezi s primjenom Zakona o
udrugama, Zakona o sportu, Zakona o financijskom poslovanju i raunovodstvu
neprofitnih organizacija te drugih propisa u vezi sa sportskom djelatnoscu;

Zajednica, u okviru svojih ovlasti, vr§i nadzor nad izvrSenjem programa ¢lanica i kontrolu
namjenskog utroska onih sredstava koja su, temeljem Zakona o sportu, prenesena Zajednici
radi izvrSavanja programa zadovoljavanja javnih potreba u sportu, a koja sredstva Zajednica,
u tu svrhu, doznaci ¢lanicama.

Clanak 13.

Ciljeve i1 zadac¢e utvrdene ovim Statutom, Zajednica ostvaruje neposredno putem svojih

tijela 1 zajednickim djelovanjem sa svojim ¢lanicama.

1)

(2)

Clanak 14.
U izvrSavanju svojih ukupnih zadaca, a osobito onih koji se odnose na realizaciju utvrdenih
potreba i interesa druStva u podrucju sporta, Zajednica obvezno suraduje s nadleZznim
tijelima Grada.
Radi uspjesnijeg izvrSavanja svojih zadaca, posebne oblike suradnje Zajednica uspostavlja i
s organizacijama u drugim druStvenim djelatnostima, osobito u zdravstvu, obrazovanju,
drustvenoj brizi o djeci, poduze¢ima, ustanovama i svim drugim institucijama.

Clanak 15.

Zajednica svoje djelatnosti iz ¢lanka 12. kojima ostvaruje ciljeve iz ¢lanka 11. ovog Statuta

ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje Clanice ili tree osobe. Ako u obavljanju svoje
djelatnosti Zajednica ostvari viSak prihoda nad rashodima, on se mora koristiti isklju¢ivo za
obavljanje i unaprjedenje djelatnosti Zajednice kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni ovim Statutom.
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Clanak 16.

Zajednica radi ostvarivanja ciljeva i djelatnosti utvrdenih ovim Statutom, a u skladu sa

Zakonom o sportu, moze osnovati trgovacko drustvo ili ustanovu radi obavljanja sportskih
djelatnosti. Zajednica moze radi pribavljanja sredstava za financiranje svojih zada¢a neposredno
obavljati gospodarske djelatnosti u skladu s pozitivnim zakonskim propisima.

1)

()

3)

(1)

4. CLANSTVO U ZAJEDNICI

Clanak 17.

Clanom Zajednice mozZe postati svaka pravna osoba u sustavu sporta koja ima sjediste na
podrucju grada Siska, obavlja sportsku djelatnost sukladno ¢lanku 18. Zakona o sportu i koja
ispunjava Kkriterije i propise iz ovog Statuta i drugih akata i odluka Zajednice.

Clanom Zajednice mogu biti i druge pravne osobe &ija je djelatnost znaGajna za sport i u
vezi sa sportom (Cl. 48. st 2. Zakona o sportu), a koje imaju sjediste i djeluju na podrucju

grada Siska.

U Zajednicu se udruzuju:

sportske udruge neovisno o pravnom obliku i statusu

Skolski sportski savez 1 ostali gradski sportski savezi pojedinih sportskih grana

trgovacka druStva i ustanove, registrirani za obavljanje sportske djelatnosti

sportske udruge invalida i druge udruge koje se osnivaju radi tjelesnih aktivnosti i igara
radi unapredenja zdravlja 1 rekreacije

druge pravne osobe Cija je djelatnost od znacaja i interesa za sport i u vezi sa sportom, a
koje djeluju na podrucju grada Siska

Clanak 18.

Clanovi Zajednice samostalne su, autonomne udruge s pravnom osobno$éu i odredenim
pravima, obvezama i odgovornostima u radu Zajednice, a koje iskazuju:

svojim ustrojem, programskom i poslovnom djelatnos¢u

osiguravanjem financijskih sredstava i drugih uvjeta za svoju djelatnost

pravom odlucivanja iz svog djelokruga

dostavljanjem izvjes¢a o svom djelovanju i financijskim rezultatima, verificiranim od
strane skupStine udruge, najmanje jednom godi$nje ili na zahtjev Zajednice
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Clanak 19.

(1)  Ukoliko na podruéju djelovanja Zajednice djeluju najmanje tri pravne osobe koje obavljaju
sportske djelatnosti u istom sportu, iste mogu osnovati gradski sportski savez.
2 Na podrucju djelovanja Zajednice moze se osnovati samo jedan gradski sportski savez za
pojedini sport.
KATEGORIJE CLANSTVA
Clanak 20.
(1) Clanovi Zajednice sportskih udruga grada Siska mogu biti:

- punopravni,

- pridruZeni,

- privremeni i

- pocasni

(2)  Punopravni ¢lanovi Zajednice mogu biti pravne osobe iz sustava sporta koje ispunjavaju
slijedece kriterije:

- da su osnovane sukladno zakonu i upisani u Registar udruga Republike Hrvatske i
Registar neprofitnih organizacija, odnosno drugi odgovarajuéi registar te Registar
sportskih djelatnosti pri zakonom odredenom tijelu drzavne uprave

- da imaju sjediste 1 da svoju osnovnu sportsku djelatnost obavljaju na podru¢ju grada
Siska

- da im je osnovna svrha osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje te Sirenje i
promicanje sporta prema nacelima sporta i olimpizma

- da ostvarivanjem svojih ukupnih zadaca pridonose razvitku, ugledu i afirmaciji sporta u
cjelini

- da je sport priznat od Hrvatskog olimpijskog odbora i da je u sluzbenoj Nomenklaturi
sportova i sportskih grana Hrvatskog olimpijskog odbora

- da su ¢lanovi gradskih, zupanijskih, odnosno nacionalnih sportskih saveza ili udruzenja
koji su punopravni ¢lanovi Hrvatskog olimpijskog odbora

- da je medunarodnu federaciju istog sporta priznao Medunarodni olimpijski odbor,
odnosno da je uclanjena u opée udruzenje medunarodnih sportskih federacija (AGFIS-
GAISF)

- da imaju osigurana nuzna sredstva i uvjete za rad i djelovanje koji su utvrdeni propisima
nacionalnih saveza, a u vezi s minimalnim brojem sportasa, uzrasnih kategorija, stru¢nog
kadra, objekata, opreme i rekvizita
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©)

(4)

da im je osnovna sportska djelatnost sportska priprema i sudjelovanje u sportskim
natjecanjima te da, pored navedenih kriterija, moraju biti uklju¢ene u redovni sustav
natjecanja pripadajuceg nacionalnog saveza

da ima minimalno 10 registriranih sportaS§a u mati¢nom savezu te minimalno 5
natjecanja u natjecateljskoj sezoni (sve uzrasne kategorije zajedno) prema sluZzbenom
Kalendaru natjecanja mati¢nog saveza

da prihvacaju ovaj Statut i zajednicke ciljeve i zadace utvrdene njime i drugim aktima
Zajednice

Pridruzeni ¢lanovi Zajednice mogu biti druge pravne osobe iz sustava sporta ili pravne
osobe ¢ija je djelatnost od znacaja za sport i u vezi sa sportom koje ispunjavaju slijedece
Kriterije:

da su osnovane sukladno zakonu i upisani u Registar udruga Republike Hrvatske i
Registar neprofitnih organizacija, odnosno drugi odgovaraju¢i registar te Registar
sportskih djelatnosti pri zakonom odredenom tijelu drzavne uprave

da imaju sjediste i da svoju osnovnu sportsku djelatnost obavljaju na podrucju grada
Siska

da im je osnovna svrha osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje te Sirenje i
promicanje sporta prema nac¢elima sporta i olimpizma

da ostvarivanjem svojih ukupnih zadaca pridonose razvitku, ugledu i afirmaciji sporta u
cjelini

da ima osigurane kadrovske, stru¢ne i osnovne materijalne uvjete za rad i djelovanje
trgovacka druStva 1 ustanove kojima je osniva¢ Grad Sisak ili koje su u vlasniStvu Grada
Siska, a koje su registrirane za obavljanje sportske djelatnosti

druge pravne osobe koje provode odredene programske aktivnosti od znacaja za sport i u
vezi sa sportom, a radi ostvarivanja zajednickih interesa i potreba u domeni sporta na
podrucju grada Siska

da prihvacaju ovaj Statut i zajednicke ciljeve i zadace utvrdene njime i drugim aktima
Zajednice

Privremeni ¢lanovi Zajednice mogu biti pravne osobe iz sustava sporta ili pravne osobe
¢ija je djelatnost od znacaja za sport 1 u vezi sa sportom koje nakon podnesenog Zahtjeva za
¢lanstvom u Zajednici ispunjavaju slijedece Kriterije:

- da su osnovane sukladno zakonu i upisani u Registar udruga Republike Hrvatske,
odnosno drugi odgovarajuci registar i Registar sportskih djelatnosti pri zakonom
odredenom tijelu drzavne uprave

- da imaju sjediste i da svoju osnovnu sportsku djelatnost obavljaju na podrucju grada
Siska

- da im je osnovna svrha osnivanja i djelovanja razvoj i unapredenje te Sirenje i
promicanje sporta prema nacelima sporta i olimpizma

- da ostvarivanjem svojih ukupnih zadaca pridonose razvitku, ugledu i afirmaciji
sporta u cjelini
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- da ima osigurane kadrovske, stru¢ne i osnovne materijalne uvjete za rad i djelovanje

- trgovacka drustva i ustanove kojima je osniva¢ Grad Sisak ili koje su u vlasniStvu
Grada Siska, a koje su registrirane za obavljanje sportske djelatnosti

- druge pravne osobe koje provode odredene programske aktivnosti od znacaja za
sport i U vezi sa sportom, a radi ostvarivanja zajednickih interesa i potreba u domeni
sporta na podrucju grada Siska

- da prihvadaju ovaj Statut i zajednicke ciljeve i zadaée utvrdene njime i drugim
aktima Zajednice

(5) Za Pocasne €lanove Zajednice, SkupsStina moze imenovati fizicke osobe naro€ito zasluzne
za dugogodis$nji doprinos uspjeSnom djelovanju Zajednice, razvoju sporta i olimpizma, na
temelju posebnog akta na prijedlog Izvr$nog odbora Zajednice sportskih udruga grada Siska.

PRIJEM U CLANSTVO ZAJEDNICE
Clanak 21.

1) Sportske udruge i ostale pravne osobe iz ¢lanka 20., stavka 4. ovog Statuta primaju se u
Privremeno Clanstvo u Zajednici, na rok od 5 (slovima: pet) godina od dana donoSenja
Odluke, osim u slu¢ajevima utvrdenim ¢lankom 24. ovog Statuta.

(2 U razdoblju iz stavka 1. ovog €lanka, Zajednica ¢e pratiti djelovanje Privremene clanice,
nakon cega se donosi odluka o statusu Privremene ¢lanice.

(3) U razdoblju iz stavka 1. ovog ¢lanka, Zajednica sportskih udruga grada Siska, u okviru svoje
djelatnosti, nije duzna osigurati materijalne i druge uvjete za provedbu programa
Privremene ¢lanice.

Clanak 22.

1) Uz Zahtjev za ullanjenje, podnositelj je duzan priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta i
Kriterija navedenih u ¢lanku 20., stavak 2. ovog Statuta, a narocito:

- Odluku tijela upravljanja o u¢lanjenju u Zajednicu

- presliku Statuta udruge 1 Odluku Skupstine udruge o njegovom usvajanju

- Program rada udruge za teku¢u godinu i Odluku nadleznog tijela udruge o njegovom
usvajanju

- Financijski plan udruge za tekuéu godinu i Odluku nadleznog tijela udruge o njegovom
usvajanju

- Zapisnik sa zadnje odrzane sjednice Skupstine

- Presliku RjeSenja o upisu u Registar udruga RH Ureda drzavne uprave Sisacko —
moslavacke zupanije
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1)

(2)

Presliku RjeSenja iz Registra sportskih djelatnosti Ureda drzavne uprave Sisacko -
moslavacke zupanije

Presliku Obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta
prema Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti

broj iz Registra neprofitnih organizacija

dokaz o stanju Ziro racuna (obrazac o bonitetu — BON 2)

podatke o osobama ovlaStenim za zastupanje i predstavljanje

Potvrdu da je sport priznat od Hrvatskog olimpijskog odbora i da je u sluzbenoj
Nomenklaturi sportova i sportskih grana Hrvatskog olimpijskog odbora

Potvrdu o ¢lanstvu u gradskom, zupanijskom, odnosno nacionalnom sportskom savezu ili
udruZenju udruZzenom u Hrvatski olimpijski odbor

misljenje nacionalnog sportskog saveza, odnosno odgovarajuce udruge udruzene u Hrvatski
olimpijski odbor

Potvrdu o ukljucenosti svih uzrasnih kategorija u redoviti sustav natjecanja nadleznog
sportskog saveza (minimalno 10 sportasa registriranih pri mati¢cnom sportskom savezu)

opis osnovnih znacajki sporta, dosadasnjeg djelovanja udruge te sustava natjecanja u tom
sportu

Popis ¢lanova udruge — sportasa (po uzrasnim kategorijama utvrdenim od strane nadleZznog
sportskog saveza)

Popis struénih voditelja/trenera prema uzrasnim kategorijama utvrdenim od strane
nadleZznog saveza s vazefim licencama nadleZznih sportskih saveza te strucnim
kvalifikacijama sukladno Zakonu o sportu

Popis c¢lanova udruge s pravom glasa u tijelima upravljanja udrugom (Skupstina,
[zvr$ni/Upravni odbor)

dokaz o osiguranom sportskom objektu, opremi te sredstvima i uvjetima za pocetak Svoje
djelatnosti

izjavu o prihvacanju ovog Statuta i njime utvrdenih zajednic¢kih ciljeva, zadataka i
djelatnosti

ostale podatke o udruzi podnositelju Zahtjeva

Izjavu Kluba/osoba ovlastenih za zastupanje i predstavljanje udruge da su u ustrojstvu i radu
udruge ispunjeni svi uvjeti utvrdeni Zakonom o sportu i Zakonom o udrugama

za ustanove i trgovacka drustva, pored navedenog, ako se odnosi na iste, potrebno je
priloziti i presliku Rjesenja 0 upisu u sudski registar

Clanak 23.

Odluku o prijemu udruge podnositelja Zahtjeva za c¢lanstvom u Zajednici u status
Privremene ¢lanice te Odluku o statusu ¢lanica, kao i Odluku o prestanku ¢lanstva donosi
Izvrsni odbor Zajednice sportskih udruga grada Siska na prijedlog Komisije za prijem i
iskljucenje iz ¢lanstva Zajednice sportskih udruga grada Siska.

O Odluci o prijemu udruge u status Privremenog cClana ili isklju¢enju neke udruge iz
Clanstva Zajednice te o Odluci o statusu pojedine Clanice, Izvr$ni odbor Zajednice duzan je
upoznati ¢lanove Skupstine na prvoj iducoj sjednici Skupstine Zajednice.
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Na Odluku Izvr$nog odbora o svom statusu u Zajednici, udruga ima pravo Prigovora
Skupstini Zajednice u roku od 15 dana po prijemu Odluke.

Nakon uloZenog Prigovora, Skups$tina Zajednice je duzna u roku od 60 dana po primitku
Prigovora razmotriti uloZeni Prigovor i u najkratem moguc¢em roku obavijestiti udrugu,
podnosioca Prigovora o donesenoj Odluci.

Udruga, o ¢ijem se Prigovoru raspravlja na sjednici Skupstine Zajednice, ima pravo prije
glasovanja izloziti svoj stav o kojem Ce se raspravljati zajedno s podnesenim Prigovorom.

Kona¢nu Odluku o statusu udruge, podnosioca Prigovora donosi Skupstina Zajednice
natpolovi¢nom vec¢inom glasova nazo¢nih predstavnika na sjednici Skupstine Zajednice.

Na donesenu Odluku iz Stavka 6. ovog ¢lanka ne postoji pravo Prigovora.
Clanak 24.

Novoosnovana sportska udruga, ¢lanica Zajednice sportskih udruga grada Siska, moze
naslijediti prava svoje prethodnice koja je prestala djelovati, a bila je u ¢lanstvu Zajednice
sportskih udruga grada Siska, samo u slucajevima kada zadovoljava slijedece uvjete:

da je udruga od koje se nasljeduju prava brisana iz Registra udruga (RjeSenje o brisanju)

da je Skupstina (najvise tijelo) sportske udruge, prije brisanja iz Registra udruga, donijelo
Odluku o ustupanju svih svojih prava, koja su steCena na temelju postignutih rezultata,
novoosnovanoj sportskoj udruzi (zapisnik sa Skupstine)

da je novoosnovana sportska udruga ¢lanica Zajednice sportskih udruga grada Siska 1 da se
natjeCe u rangu natjecanja u kojem se natjecala sportska udruga prije prestanka djelovanja
novoosnovana sportska udruga mora dostaviti dokaz (Potvrdu) od mati¢nog sportskog
saveza 0 preuzimanju svih prava i obveza sportske udruge koja je prestala sa djelovanjem
sportska udruga duzna je sudjelovati u natjecanju sa svim uzrasnim kategorijama sa kojima
je natjecanje provodila udruga koja je prestala sa djelovanjem

sportska udruga duzna je osigurati stru¢ni kadar te prostor za provodenje trenaznih i
natjecateljskih aktivnosti, prema kriterijima koje utvrduje Zajednica

Pripajanjem jednog ili viSe sportskih klubova drugom sportskom klubu, pripojeni klub
prestaje postojati i gubi dotadasnji steeni status u Zajednici, a klub kojem je pripojen
zadrZava svoj steceni status u Zajednici.

Spajanjem dva ili viSe sportskih klubova, spojeni klubovi prestaju postojati i gube steceni
status u Zajednici, a novonastali sportski klub stjee status Privremene ¢lanice Zajednice
pod uvjetima iz ovog Statuta.
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Podjelom sportskog kluba na dva ili viSe sportskih klubova, podijeljeni klub prestaje
postojati i gubi steCeni status u Zajednici, a novonastali klubovi stje¢u status Privremene
¢lanice Zajednice pod uvjetima iz ovog Statuta.

Clanak 25.

Uclanjenjem u Zajednicu, ¢lanice prihvacaju sva prava, obveze i odgovornosti utvrdene
ovim Statutom i drugim aktima Zajednice.

Uc¢lanjenje u Zajednicu i medusobni odnosi ¢lanica Zajednice zasnivaju se na ovom Statutu i
ostalim aktima Zajednice u svrhu ostvarivanja interesa Zajednice.

Clanice Zajednice svoju samostalnost i pravni subjektivitet ostvaruju u programskom i
poslovnom pogledu te pravom odlucivanja i djelovanja iz djelokruga svog rada, kao i
snoSenjem potpune odgovornosti za svoje radnje.

PRAVA | OBVEZE CLANICA
Clanak 26.

Punopravni ¢lanovi Zajednice sportskih udruga grada Siska u ostvarivanju zajednickih
interesa prava i obveza te poslova odredenih zakonom, ovim Statutom i Olimpijskom
poveljom imaju slijedece prava:

putem Zajednice ravnopravno sudjelovati u radu, programima i djelatnostima Zajednice i
njenih tijela te sudjelovati u utvrdivanju politike razvoja sporta u gradu Sisku

razmatrati Statut i druge akte Zajednice i na njih davati primjedbe, prijedloge i misljenja radi
Sto uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva i zadac¢a Zajednice te skrbiti o razvitku Zajednice
predlagati 1 pokretati raspravu na tijelima Zajednice o pitanjima iz podrucja sporta te
predlagati rjeSenja pojedinih pitanja u podrucju sporta iz nadleznosti Zajednice

traziti misljenja, stavove 1 objasnjenja o pitanjima iz podrucja sporta i objasnjenja u vezi s
radom 1 tijelima Zajednice te sudjelovati u utvrdivanju zajednickih programa razvoja i
unapredenja sporta koji se ostvaruju u okviru, odnosno putem Zajednice

sudjelovati, sukladno odredbama ovog Statuta, u upravljanju poslovima Zajednice te birati,
imenovati i opozivati predstavnike u Skupstini i ostalim povremenim i stalnim tijelima i
komisijama Zajednice

putem svojih izabranih predstavnika sudjelovati u utvrdivanju Programa rada i Financijskog
plana Zajednice te, prema vlastitom sudjelovanju u tom programu, ostvarivati pravo na
financiranje programskih aktivnosti iz sredstava Zajednice u skladu s mogucnostima i
kriterijima koje utvrduje Zajednica

ostvarivati prava koristenja termina u sportskim objektima koji su na raspolaganju Zajednici
u skladu s moguc¢nostima i kriterijima koje utvrduje Zajednica

putem Zajednice suradivati s nadleznim tijelima lokalne i podru¢ne (regionalne) Ssamouprave
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Obveze Punopravnih ¢lanova Zajednice sportskih udruga grada Siska:

svoj rad temeljiti na Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama te biti upisana u Registar
sportskih djelatnosti pri Uredu drzavne uprave Sisacko-moslavacke zupanije

svoje programsko i financijsko poslovanje provoditi temeljem pozitivnih zakonskih propisa
svoju djelatnost obavljati sukladno utvrdenoj politici razvoja sporta

provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju ciljevi i zadace utvrdeni ovim Statutom, te
usmjeravati i uskladivati svoje medusobne odnose u zajednicke interese radi postizanja
ciljeva Zajednice

dosljedno provoditi sve Odluke i zakljucke nadleznih tijela Zajednice koje se na njih odnose
te odgovarati za njihovo izvrSavanje

izvrSavati sve financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerenih Zajednici

na zahtjev Zajednice, pravovremeno i u utvrdenom roku, dostavljati programsko-planske
dokumente (Program rada i Financijski plan), kao 1 izvjes¢a o realizaciji istih

pravovremeno i u utvrdenom roku dostavljati Zajednici materijale sa sjednica skupStine
potrebnih povodom upisa u Registar sportskih udruga RH, izvje$¢a o odrzanim skupsStinama
kao i sve relevantne promjene svojih podataka od znacaja za rad i djelovanje udruge

na zahtjev Zajednice, pravovremeno i u utvrdenom roku, dostavljati sve ostale podatke,
dokumente i izvjesca potrebna za provodenje zadataka Zajednice

sudjelovati u manifestacijama koje organizira i provodi Zajednica

ostvarivati druga prava i izvrSavati druge obveze u skladu sa Zakonom i ovim Statutom,
pridrZavati se Statuta i drugih akata Zajednice te kodeksa i pravila rada i ponaSanja u sportu

PridruZeni ¢lanovi Zajednice imaju sva prava, obveze i odgovornosti utvrdene stavkom 1. i
2. ovog Clanka, a u skladu s moguénostima i kriterijima koje utvrduje Zajednica.

Privremeni ¢lanovi Zajednice, uz kriterije utvrdene Clankom 21. (stavak 1., 2. i 3.) ovog
Statuta, imaju i slijedeca prava:

sudjelovati u radu, programima i djelatnostima Zajednice i njenih tijela te sudjelovati u
utvrdivanju politike razvoja sporta u gradu Sisku, ali bez prava glasa u Skupstini Zajednice i
ostalim tijelima i komisijama Zajednice

razmatrati Statut i druge akte Zajednice i na njih davati primjedbe, prijedloge i miSljenja radi
Sto uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva i zadaca Zajednice te skrbiti o razvitku Zajednice
predlagati i pokretati raspravu na tijelima Zajednice o pitanjima iz podrucja sporta te
predlagati rjeSenja pojedinih pitanja u podrucju sporta iz nadleznosti Zajednice

traziti misljenja, stavove i objasnjenja o pitanjima iz podrucja sporta i objaSnjenja u vezi s
radom 1 tijelima Zajednice te sudjelovati u utvrdivanju zajedni¢kih programa razvoja i
unapredenja sporta koji se ostvaruju u okviru, odnosno putem Zajednice

putem Zajednice suradivati s nadleznim tijelima lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
pravo koristenja termina u sportskim objektima koji su na raspolaganju Zajednici, a u skladu
s mogucnostima i kriterijima koje utvrduje Zajednica
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Privremeni ¢lanovi Zajednice duzni su postivati slijedece obveze i odgovornosti:

svoj rad temeljiti na Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama te biti upisana u Registar
sportskih djelatnosti pri Uredu drzavne uprave Sisacko-moslavacke zupanije

svoje programsko i financijsko poslovanje provoditi temeljem pozitivnih zakonskih propisa
svoju djelatnost obavljati sukladno utvrdenoj politici razvoja sporta

provoditi aktivnosti kojima se ostvaruju ciljevi i zadace utvrdeni ovim Statutom, te
usmjeravati i uskladivati svoje medusobne odnose u zajednicke interese radi postizanja
ciljeva Zajednice

dosljedno provoditi sve Odluke i zakljucke nadleznih tijela Zajednice koje se na njih odnose
te odgovarati za njihovo izvrSavanje

izvrSavati sve financijske obveze za ostvarivanje djelatnosti povjerenih Zajednici

na zahtjev Zajednice, pravovremeno i u utvrdenom roku, dostavljati programsko-planske
dokumente (Program rada i Financijski plan), kao 1 izvjes¢a o realizaciji istih

pravovremeno i u utvrdenom roku dostavljati Zajednici materijale sa sjednica skupStine
potrebnih povodom upisa u Registar sportskih udruga RH, izvjes$¢a o odrZzanim skups$tinama
kao i sve relevantne promjene svojih podataka od znacaja za rad i djelovanje udruge

na zahtjev Zajednice, pravovremeno i u utvrdenom roku, dostavljati sve ostale podatke,
dokumente i izvjeséa potrebna za provodenje zadataka Zajednice

sudjelovati u manifestacijama koje organizira i provodi Zajednica

ostvarivati druga prava i izvrSavati druge obveze u skladu sa Zakonom i ovim Statutom,
pridrZavati se Statuta i drugih akata Zajednice te kodeksa i pravila rada i ponaSanja u sportu

Pocasni ¢lanovi Zajednice mogu sudjelovati u radu Skupstine Zajednice bez prava glasa.

PRESTANAK CLANSTVA U ZAJEDNICI
Clanak 27.
Clanstvo u Zajednici prestaje:

brisanjem clanice iz registra nadleznih tijela drzavne uprave

ako je ¢lanici zabranjeno djelovanje u skladu sa zakonom

odlukom ¢lanice o istupanju iz Zajednice

odlukom ¢lanice o prestanku rada ili ako se utvrdi da je Clanica prestala s radom

ako se utvrdi da clanica svoj rad ne temelji na odredbama ovog Statuta i drugim pravilima
Zajednice te ostalim zakonskim propisima po kojima je osnovana i time Steti Zajednici i rusi
njezin ugled

Ako pojedina c¢lanica svojim djelovanjem ne ostvaruje ciljeve zbog kojih je osnovana,
odnosno, djeluje protivno propisima, odredbama ovog Statuta te drugim pravilima Zajednice
1 utvrdenim zadacama te tako Steti interesima Zajednice i rusi njezin ugled, nadlezno tijelo

ZSUGS

15



(3)

1)

)

(3)

(1)

)

Zajednice razmotrit ¢e djelatnost te ¢lanice, upozoriti ju na nedostatke u radu i pozvati na
utvrdivanje odgovornosti.

Ako pojedina ¢lanica 1 pored poduzetih mjera iz stavka 2. ovog Clanka nastavi djelovati
protivno utvrdenim principima i ciljevima, tijela Zajednice, sukladno ¢lanku 23. stavak 1.
ovog Statuta, razmotrit ¢e status te udruge u c¢lanstvu Zajednice te je Odlukom mogu
iskljuciti iz ¢lanstva 1 o tome obavijestiti nadlezno tijelo.

Clanak 28.

Svaka ¢lanica samostalno donosi statut i1 druge akte kojima utvrduje svoju organizaciju i
nacin djelovanja.

Statut i drugi akti ¢lanica moraju biti sukladni zakonu, ovom Statutu i drugim aktima
Zajednice.

Clanice su duzne svojom ukupnom aktivno$¢u djelovati na ostvarivanju zajedni¢kih ciljeva i
zada¢a u podru¢ju sporta utvrdenih ovim Statutom i drugim planskim dokumentima
Zajednice.

POPIS CLANICA
Clanak 29.
Popis €lanica vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin u tajnistvu Zajednice 1 sadrzi:

naziv Clanice;

osobni identifikacijski broj (OIB);
datum osnivanja;

datum pristupanja Zajednici;
kategorija Clanstva;

datum prestanka Clanstva;

kontakt telefon/mobitel

kontakt mail adresa

druge znacajne podatke o Clanici.

Odgovorna osoba za vodenje i dostavu podataka o ¢lanicama je tajnik Zajednice.
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5. UPRAVLJANJE POSLOVIMA ZAJEDNICE
Clanak 30.

(1)  Clanice Zajednice djeluju i upravljaju poslovima zajednice preko svojih izabranih
predstavnika davanjem inicijativa za razmatranje odredenih pitanja na tijelima Zajednice 1
na druge nacine utvrdene ovim Statutom.

(2)  Clanice biraju svoje predstavnike u Skupstini Zajednice na nadin i prema postupku
utvrdenom njihovim aktima, a sukladno odluci Izvr$nog odbora Zajednice o broju i strukturi
predstavnika u Skupstini.

3) Predstavnici Clanica u Skupstini iznose stavove i1 odlucuju vode¢i ra¢una da svojim radom
izraZzavaju 1 zastupaju stavove 1 interese Clanice koja ih je izabrala, kao 1 ciljeve 1 zadace
Zajednice utvrdene ovim Statutom.

4) Predstavnici izabrani u izvr$no tijelo Zajednice duzni su, kao ¢lanovi tog tijela, izrazavati i
zastupati utvrdenu politiku Zajednice.

6. TNELA ZAJEDNICE

Clanak 31.
(1)  Tijela Zajednice su:

Skupstina

Izvr$ni odbor
Predsjednik

2 Dopredsjednika
Tajnik

Likvidator
Nadzorni odbor

GmMmoO O

2 Clanovi tijela Zajednice i osobe ovlastene za zastupanje ne mogu biti osobe za koje postoje
zabrane odredene Zakonom o sportu.

A. SKUPSTINA
Clanak 32.
1) Skupstina Zajednice je najvise tijelo upravljanja radom i poslovanjem Zajednice.
2 Skupstinu ¢ine predstavnici Grada Siska te izabrani predstavnici iz redova Punopravnih i

Pridruzenih ¢lanica Zajednice te ¢lanovi drugih organizacija od interesa za sport u gradu
Sisku.
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Predstavnike u Skupstini i izborne jedinice odreduje Izvr$ni odbor Zajednice prigodom
raspisivanja izbora za predstavnike u Skupstini, vode¢i rafuna o racionalnosti i
ravnopravnosti, odgovarajucoj teritorijalnoj sportsko-granskoj zastupljenosti ¢lanica.

Predstavnika pravne osobe (sportske udruge) iz redova Punopravnih i PridruZenih ¢lanica u
Skupstini Zajednice imenuje osoba ovlaStena za zastupanje te pravne osobe (sportske
udruge), ako unutarnjim aktom te pravne osobe (sportske udruge) nije propisan drugaciji
uvjet imenovanja.

Clanak 33.

Prema odluci Izvr$nog odbora, a sukladno ¢lanku 32., Skupstina broji 29 zastupnika i to:
predstavnici grada - 3 zastupnika
predstavnici iz redova Punopravnih i Pridruzenih ¢lanica - 26 zastupnika.

Clanak 34.
Predstavnik u Skupstini Zajednice moZe biti osoba koja ispunjava slijedece uvjete:

da je drzavljanin Republike hrvatske

da je afirmirani sportski djelatnik ili sportas

da je ¢lan udruge koju predstavlja

da je navrsila 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost

da prihvaca i1 promice nacela i1 pravila Olimpijske povelje, Etickog kodeksa i1 Svjetskog
kodeksa protiv dopinga (WADA) te ovog Statuta

da se nije ogrijesio o eticke norme 1 nacela olimpijskog pokreta

Mandat predstavnika u Skupstini Zajednice traje Cetiri godine i moZe biti ponovno biran.

Mandat predstavnika u Skupstini pocinje te¢i od dana verifikacije njegovog mandata na
Izbornoj sjednici Skupstine Zajednice.

Clanak 35.
Mandat predstavnika skupstine prestaje:

istekom trajanja mandata SkupStine

gubitkom drzavljanstva Republike Hrvatske

podnoSenjem neopozive ostavke

opozivom od strane izborne baze, odnosno udruge ¢iji je predstavnik

kada se utvrde uvjeti (sukoba interesa) nespojivosti odredenih funkcija i duZnosti u
Zajednici, odnosno njezinoj stru¢noj sluzbi i njezinim ¢lanovima
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nastupanjem okolnosti zbog kojih viSe ne moze obavljati duznost predstavnika:
- zamjenu predstavnika vr$i udruzena clanica koja ga je izabrala na nacin
utvrden ¢l. 32., st. 4. ovog Statuta
- mandat novoizabranog predstavnika traje do isteka vremena na koje je bio
izabran predstavnik kome je prestao mandat

razrjeSenjem
Clanak 36.

U slucajevima iz ¢lanka 35., stavka 1., alineja 1. do 6. ovog Statuta, Clanstvo prestaje
automatski, bez provodenja posebnog postupka, verifikacijom stanja na sjednici Skupstine.

U slucaju razrjeSenja iz Clanka 35., stavka 1., alineje 7. ovog Statuta, mandat clana u
Skupstini moze prestati u slucaju:

ako ne prihvaca, ne promice, ne pridrzava se ili kr$i nacela i pravila Olimpijske povelje,
Etickog kodeksa 1 Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA) te ovog Statuta,

ako svojim nedoli¢nim ponaSanjem S$teti interesima ili ugrozava ugled Zajednice u Hrvatskoj
javnosti ili na medunarodnom planu,

ako tijekom dvije godine neopravdano izostaje sa sjednica Skupstine, ili ne izvrSava zadace
koje proizlaze iz Statuta i odluka Skupstine i njezinih tijela,

RazrjeSenje ¢lana SkupStine zbog jednog ili viSe razloga iz stavka 2. ovog ¢lanka moze
zatraziti udruga koju predstavlja ili ¢lanovi SkupStine.

U slucaju kada razrjeSenje ¢lana SkupStine trazi neki od ¢lanova Skupstine, takav zahtjev se
stavlja na razmatranje, ako ga je podrZalo najmanje deset ¢lanova SkupStine s pravom glasa.

Clanak 37.

Odluku o prestanku ¢lanstva u Skupstini zbog jednog ili viSe utvrdenih razloga iz ¢lanka 36.,
stavka 2. ovog Statuta, donosi Skupstina na temelju pisanog zahtjeva ovlastenog tijela ili
osobe iz ¢lanka 36., stavka 3. i 4. ovog Statuta dvotre¢inskom vecinom glasova nazo¢nih
¢lanova s pravom glasa na sjednici SkupStine.

Clan Skupstine o &ijem se prestanku &lanstva u Skupstini raspravlja, ima pravo prije
glasovanja pred SkupStinom izloziti svoj stav o kojem ¢e se razmatrati na Skupstini zajedno
s podnesenim zahtjevom za razrjesenje.

RazrijeSeni ¢lan SkupStine ne moZe viSe postati ¢lanom Skupstine niti obavljati bilo koju
drugu funkciju u Zajednici ako je razrijesen u skladu sa stavkom 1. ovog ¢lanka.
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Clanak 38.

Predsjednik Zajednice, najkasnije 60 dana prije isteka vremena na koje su izabrani
predstavnici kojima istice mandat, raspisuje izbore za predstavnike u Skupstini za sljedece
mandatno razdoblje.

Izvr$ni odbor svojom Odlukom najkasnije jedan mjesec prije isteka mandatnog razdoblja
pokrecée postupak izbora za predstavnike u Skupstini za sljede¢e mandatno razdoblje.

Ukoliko pojedina ¢lanica nije do vremena odredenog Odlukom iz stavka 2. ovog ¢lanka
izabrala svojeg predstavnika u Skupstini, smatrat ¢e se da udruga nema svojeg predstavnika
u Skupstini.

Skupstina u novom sastavu pocinje s radom, ako su odluku o izboru predstavnika dostavile
najmanje dvije tre¢ine izbornih jedinica.

Prvu sjednicu nove Skupstine saziva dotadasnji predsjednik na temelju Odluke Izvr$nog
odbora.

U slucaju isteka mandata, sjednicu SkupStine ovlasSten je sazvati dotadasnji predsjednik
Zajednice.

Ukoliko predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine ni u roku od 30 dana nakon isteka
mandata, sjednicu SkupStine ovlasteni su sazvati: jedan od dopredsjednika, IzvrSni odbor,
Nadzorni odbor 1 tajnik uz navodenje prijedloga dnevnog reda, mjesta i vremena odrzavanja
sjednice.

Clanak 39.
Sjednica Skups$tine moZe biti:

redovna
tematska
sveCana
izborna
izvanredna

U svim slu¢ajevima sjednice saziva i predsjedava im predsjednik, a u slu¢aju njegove
sprijecenosti jedan od dopredsjednika, osim Izborne skupstine. Nacin sazivanja i rad
skupstina navedenih o ovom ¢lanku pobliZze se ureduje poslovnikom o radu Skupstine
Zajednice.
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Clanak 40.
Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje.
Svake Cetvrte godine saziva se izborna sjednica Skupstine

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine ukupnog
broja predstavnika Skupstine, a odluke se donose natpolovicnom veéinom prisutnih ¢lanova
na sjednici Skupstine.

Iznimno, SkupStina Zajednice donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja clanova
Skupstine, u situaciji kada:

donosi i mijenja Statut Zajednice
utvrduje planske dokumente te financijske dokumente Zajednice za tekucu godinu ili za
srednjoroc¢no razdoblje

U slucaju nedostatka kvoruma, ¢eka se jedan sat i ako se ni nakon toga ne ispune uvjeti za
odrzavanje sjednice Skupstine, sjednica se odgada za drugi dan i sat, o ¢emu se izvjeScuju
odsutni predstavnici.

Glasovanje na Skupstini moze biti prema odluci Skupstine, javno ili tajno.

Izuzetno, u slucaju sprijeCenosti €lana SkupStine da sudjeluje na sjednici Skupstine,
nadleZzno tijelo sportske udruge koju taj ¢lan predstavlja moze, na temelju pisane odluke
potpisane od osobe ovlastene za zastupanje te udruge, imenovati zamjenika za tu sjednicu.

Clanak 41.
Skupstinu saziva predsjednik:

najmanje jednom godisnje redovnu Skupstinu

kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu

na temelju zakljucaka IzvrSnog odbora

na zahtjev najmanje jedne Cetvrtine ¢lanova SkupStine
na zahtjev Nadzornog odbora.

Poziv za sjednicu Skupstine s prijedlogom dnevnog reda i materijalima te utvrdenim danom,
mjestom i satom odrzavanja sjednice, dostavlja se ¢lanovima Skupstine najmanje 8 (0sam)
dana prije odrzavanja Skupstine.

U posebnim okolnostima, predsjednik moze sazvati Skupstinu i u kra¢em roku, ali ne kra¢em
od 3 (tri) dana.
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Clanak 42.

Predsjednik je duzan sazvati SkupStinu na pismeni zahtjev jedne Cetvrtine predstavnika
Skupstine ili na zahtjev Nadzornog odbora u roku 15 dana od primanja pismenog zahtjeva.

Pismeni zahtjev mora sadrzavati: razlog sazivanja Skupstine, dnevni red i sve materijale o
kojima ¢e se raspravljati na skupstini.

Ukoliko predsjednik ne sazove Skupstinu u roku od 15 dana od primitka zahtjeva propisanih
u stavku 1. 1 2. ovog ¢lanka, Skupstinu saziva i provodi predlagatel;.

U slucaju izvanredne sjednice Skupstine, poziv na izvanrednu sjednicu SkupStine mora
sadrZzavati: razlog sazivanja SkupStine, prijedlog dnevnog reda, sve materijale o kojima ¢e se

raspravljati na SkupStini te mjesto, dan 1 sat odrZavanja sjednice.

Na Izvanrednoj sjednici Skupstine, odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

Clanak 43.

U radu Skupstine, kao gosti, mogu sudjelovati predstavnici sportskih i drzavnih tijela te
drugih organizacija, ali bez prava odlucivanja.

Predstavnike odredenih organizacija i tijela iz stavka 1. ovog c¢lanka na Skups$tinu poziva
predsjednik.

Clanak 44.
Radom Skupstine rukovodi predsjednik Zajednice.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti predsjednika Zajednice, radom Skupstine rukovodi
jedan od dopredsjednika Zajednice.

Dopredsjednik, kada zamjenjuje predsjednika, ima sva prava, duznosti i ovlastenja kao i
predsjednik.

O radu sjednice SkupStine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar (i ovjerovitelji
zapisnika, ako ih je SkupStina izabrala) koji se trajno ¢uva u arhivi Zajednice.
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Clanak 45.
Skupstina obavlja sljedece poslove i zadatke:

Donosi Statut, njegove izmjene 1 dopune te druge odluke i akte vazne za rad Zajednice

Donosi poslovnik o svom radu

Donosi Program rada i Financijski plan

Razmatra i usvaja Izvijes¢a o radu i Financijska izvijes¢a

Utvrduje politiku i programsku orijentaciju Zajednice

Odlucuje o udruzivanju Zajednice i prestanku udruzivanja u saveze, zajednice, mreze i1 druge
oblike povezivanja udruga

Razmatra aktualna pitanja i daje smjernice za rad Zajednice

Odlucuje o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge)

Daje miSljenje o mrezi sportskih objekata, odnosno planiranju izgradnje sportskih gradevina na
svom podrucju

Daje misljenje u slu¢aju prenamjene povrsine planirane za javnu sportsku gradevinu, uklanjanja
ili prenamjene javne sportske gradevine za namjene koje nisu sportske djelatnosti

Odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti, prestanku rada
Zajednice i raspodjeli preostale imovine sukladno zakonu i Statutu Zajednice

Imenuje i opoziva likvidatora

Donosi Odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika

Proglasava pocasne ¢lanove zajednice

Bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednike, Izvr$ni i Nadzorni odbor

Razmatra i usvaja izvijeS¢e Nadzornog odbora

Obavlja i druge poslove iz svog djelokruga ukoliko ovim Statutom nisu stavljeni u nadleznost
predsjednika, IzvrSnog odbora ili drugih tijela

B. IZVRSNI ODBOR

Clanak 46.

Izvr$ni odbor je izvrSno i upravno tijelo Zajednice koje izmedu zasjedanja SkupStine
upravlja poslovima Zajednice.

Clanovi Izvr$nog odbora imaju jednaka prava, duZnosti i odgovornosti u radu Izvrinog
odbora.

Clanak 47.
Izvrs$ni odbor ima 7 ¢lanova.

Dopredsjednici i ¢lanovi IzvrSnog odbora Zajednice biraju se na prijedlog predsjednika iz
redova predstavnika u Skupstini na vrijeme od Cetiri godine.

ZSUGS 23



©)
(4)

1)
)

(3)
(4)

(5)

(6)

(")

(8)

1)

(2)

Nakon isteka mandata, ista osoba mozZe biti ponovno izabrana za ¢lana IzvrSnog odbora.

Predsjednik i dopredsjednici Zajednice ¢lanovi su Izvr§nog odbora po polozaju.
Clanak 48.

Radom Izvr$nog odbora rukovodi predsjednik Zajednice.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti predsjednika, radom Izvr$nog odbora rukovodi jedan
od dopredsjednika ili ¢lan Izvr$nog odbora kojeg ovlasti predsjednik.

Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput u 2 (dva) mjeseca.
Sjednicu Izvr$nog odbora saziva predsjednik Zajednice:

kada ocijeni potrebnim sazvati;

na zahtjev Skupstine Zajednice;

na zahtjev Nadzornog odborza;

na zahtjev najmanje tri ¢lana IzvrSnog odbora;
na zahtjev glavnog tajnika Zajednice.

U slucaju trajnije sprijeenosti predsjednika, sjednicu  moze sazvati i jedan od
dopredsjednika.

Poziv za sjednicu Izvr$nog odbora s prijedlogom dnevnog reda i1 materijalima dostavlja
se ¢lanovima Izvr§nog odbora najmanje 3 dana prije sjednice.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice IzvrSnog odbora i druga pitanja u vezi s odrzavanjem
sjednice poblize ureduje Poslovnik o radu Skupstine po ¢ijim odredbama radi i Izvrs$ni
odbor.

Iznimno, u rjeSavanju pitanja koja ne trpe odlaganja, IzvrSni odbor moZe odlucivati te-
meljem pismenog izjasnjavanja ili telefonom.

Clanak 49.
Izvr$ni odbor moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine

njegovih ¢lanova, a Odluke donosi natpolovicnom vec¢inom ukupnog broja ¢lanova IzvrSnog
odbora.

Izvr$ni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odlu¢i da o
pojedinom pitanju glasuje tajno.

ZSUGS

24



1)

)

(3)

(1)
()

3)
(4)

(5)

(6)

(1)

Clanak 50.
Clanu Izvr$nog odbora prestaje mandat prije isteka vremena na koji je izabran:

ostavkom;
razrjeSenjem;
nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duznost.

Novog ¢lana IzvrSnog odbora, na prijedlog predsjednika, bira SkupsStina Zajednice iz
svojih redova.

Mandat novoizabranog ¢lana Izvr$nog odbora traje do isteka vremena na koje je bio izabran
¢lan Izvr$nog odbora kojem je prestao mandat.

Clanak 51.
Clanovi Izvrinog odbora su odgovorni Skupstini za svoj osobni i zajednicki rad.

Skupstina moze razrijesiti ¢lana Izvr$nog odbora ili Izvr$ni odbor u cjelini, ako ocijeni da
postupa protivno ovom Statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvrSava
odluke Skupstine ili IzvrSnog odbora, uslijed zlouporabe duZnosti te, ako svojim radom
svjesno povrijedi Ustav i zakone, zbog ¢ega nastanu Stetne posljedice za Zajednicu.

[zvrsni odbor ili €lan 1zvrSnog odbora razrjeSuju se po postupku po kojem su izabrani.

Prijedlog za razrjeSenje pojedinog ¢lana IzvrSnog odbora moZe podnijeti svaka clanica
Zajednice ili najmanje pet predstavnika u Skupstini, odnosno predsjednik.

Prijedlog za pokretanje postupka za razrjeSenje €lana IzvrSnog odbora moZze dati i IzvrSni
odbor.

U slucaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje svim
¢lanovima Izvr$nog odbora s danom odrzavanja sjednice SkupStine na kojoj se bira novi
predsjednik.

Clanak 52.
Izvrs$ni odbor obavlja sljedece poslove:

Utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina

Priprema materijale o kojima ¢e odlucivati Skupstina

Donosi Odluke, Pravilnike i druge akte kojima se osigurava uredno poslovanje Zajednice i
izvrSavanje programa Zajednice, ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleznost Skupstine
Imenuje i opoziva predstavnike u tijela organizacija u ¢ijem radu sudjeluju predstavnici
Zajednice
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Razmatra rad predstavnika Zajednice u Hrvatskom olimpijskom odboru, Zajednici Sportskih
udruga i saveza Sisacko-moslavacke Zupanije i drugim organizacijama

Bira tajnika Zajednice

Organizira rad i djelovanje Zajednice izmedu sjednica Skupstine

Provodi i osigurava provodenje odluka Skupstine

Imenuje komisiju za prijem u ¢lanstvo i iskljuCenje iz ¢lanstva Zajednice

Donosi Odluku o prijemu u ¢lanstvo i iskljucenju iz ¢lanstvu Zajednice te Odluku o statusu
¢lanica, na prijedlog komisije iz toc¢ke 9. ovog Clanka, a na temelju praé¢enja rada i djelovanja
punopravnih, pridruzenih i privremenih ¢lanica Zajednice

Utvrduje kriterije za programiranje i dodjelu financijskih sredstava te prijedlog objedinjenog i
uskladenog programa javnih potreba u sportu

Utvrduje prijedlog financijskog i1 godiSnjeg zavrSnog poslovanja te dostavlja Skupstini na
usvajanje

IzvrSava financijski plan Zajednice

Odlucuje o stjecanju, prodaji ili prijenosu na druge osobe pokretnih stvari 1 davanju u zakup
pokretnih stvari i nekretnina

Upravlja pokretnim i nepokretnim sredstvima Zajednice

Imenuje stalna i povremena radna tijela Zajednice za pojedine poslove

Predlaze Skupstini imenovanje i opoziv likvidatora

Donosi Odluku o osobama ovlaStenim za zastupanje i predstavljanje Zajednice te Odluku o
ovlastenju osoba za potpisnike Ziro ra¢una Zajednice

Donosi odluke o stru¢nom usavrSavanju sportskih djelatnika

Donosi Poslovnik o svom radu

Skrbi o provedbi zadac¢a utvrdenih Nacionalnim programom sporta, odnosno godiSnjim
programom provedbe Nacionalnog programa sporta

Razmatra pitanja iz rada ¢lanica 1 poduzima odgovaraju¢e mjere za unaprjedenje tog rada
Odlucuje o organizaciji stru¢nih 1 administrativnih poslova za potrebe Zajednice

Imenuje Povjerenstvo za dodjelu nagrada i priznanja Zajednice, kao i kriterije za njihovu
dodjelu

Donosi Odluku o dodjeli nagrada i1 priznanja na temelju prijedloga Povjerenstva iz tocke 24.
ovog ¢lanka

Predlaze Skupstini imenovanje poc¢asnih ¢lanova Zajednice

Donosi Odluku o visini pla¢a i naknada zaposlenih i stru¢nih djelatnika u Zajednici te ¢lanova
Nadzornog odbora, a sukladno pozitivnim zakonskim propisima

Razmatra IzvjeS¢a komercijalne 1 drzavne revizije

RjeSava 1 druga pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, a nisu u nadleznosti Skupstine

C. PREDSJEDNIK
Clanak 53.

Zajednica ima predsjednika
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Predsjednik je po funkciji predsjednik Skupstine i Izvr$nog odbora Zajednice

Za predsjednika moze biti birana osoba koja je ¢lan Skupstine, priznati sportski djelatnik, a
¢iju kandidaturu istakne najmanje pet predstavnika Skupstine

Mandat predsjednika traje Cetiri godine i moze biti ponovno izabran

Kandidat za predsjednika svoju kandidaturu mora istaknuti i dostaviti Zajednici najmanje 7
dana prije odrzavanja izborne sjednice Skupstine

Predstavnik u Skupstini moze potpisati kandidaturu samo za jednog kandidata

U slucaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje
svim ¢lanovima Izvr$nog odbora s danom odrZavanja sjednice SkupStine na kojoj se bira
novi predsjednik

Clanak 54.
Predsjednik Zajednice:

rukovodi radom Zajednice

predstavlja i zastupa Zajednicu

vodi poslove udruge sukladno odlukama Skupstine

odgovoran je za podnoSenje Skupstini Prijedloga godiSnjeg programskog 1 financijskog izvjesca
dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun udruge

odgovara za zakonitost rada Zajednice te poduzima mjere za ostvarivanje utvrdenog plana i
programa Zajednice

naredbodavac je za izvrSenje Financijskog plana Zajednice prema odlukama SkupStine i
Izvr$nog odbora

saziva i1 predsjedava sjednicama Skupstine 1 [zvr$Snog odbora

potpisuje akte koje donosi Skupstina i [zvrSni odbor

predlaze Skupstini kandidate za dopredsjednike te ostale ¢lanove IzvrSnog odbora

pokrece rjeSavanje pitanja razrjeSenja dopredsjednika i ¢lanova IzvrSnog odbora

sukladno Zakonu o radu i op¢im aktima, izdaje rjeSenje o placama zaposlenih, godi$njim
odmorima i ostalim zakonskim obvezama i pravima

obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Izvr$ni odbor

za svoj rad odgovoran je Skupstini, IzvrSnom 1 Nadzornom odboru

Predsjedniku u njegovom radu pomazu i dopredsjednici koji ga zamjenjuju u slucaju
njegove odsutnosti ili sprijecenosti.
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D. DOPREDSJEDNICI
Clanak 55.

Dopredsjednike bira Skupstina iz redova ¢lanova Skupstine na prijedlog predsjednika, a
mandat im traje Cetiri godine i mogu biti ponovno birani.

Pomazu u radu predsjednika i zamjenjuju ga u slucaju njegove odsutnosti ili
sprije¢enosti po predsjednikovom pismenom ili usmenom ovlastenju.

U sluc€aju ako nastupe okolnosti da predsjednik ne mozZe vrSiti svoju duznost dulje od 6
mjeseci, do prve izborne skupstine njegovu duznost obavlja jedan od dopredsjednika i to po

predsjednikovom pismenom ili usmenom ovlastenju.

Obavljaju i druge poslove koje su im stavljene u nadleznost odlukom Skupstine i Izvr$nog
odbora.

Za svoj rad odgovorni su Skupstini, Izvrsnom i Nadzornom odboru.

F. TAIJNIK
Clanak 56.
Zajednica ima tajnika.
Tajnik je 1zvrsno tijelo Zajednice.
Tajnik poslove obavlja profesionalno.
Status, prava, obveze i odgovornosti tajnika ureduju se ugovorom o radu.
Tajnika imenuje Izvrs$ni odbor iz redova javnih 1 stru¢nih djelatnika u sportu.
Tajnik ne moze biti ¢lan drugih tijela Zajednice.
Tajnik je samostalan u svom radu.
Tajnik ostvaruje prava iz radnog odnosa u stru¢noj sluzbi Zajednice.

Za svoj rad odgovara Skupstini, IzvrSnom odboru i predsjedniku.
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Clanak 57.
Za tajnika moze biti izabrana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

da je drzavljanin Republike Hrvatske

da ima najmanje visoku stru¢nu spremu, Kinezioloski fakultet ili fakultet srodnog smjera
da ima najmanje jednu godinu radnog iskustva na takvim ili slicnim poslovima

da ima organizacijske sposobnosti i priznate rezultate kao stru¢ni djelatnik u sportu

da se nije ogrijesio o eticke norme i moralna nacela sporta i olimpizma

da ispunjava ostale uvjete sukladno zakonu.

Clanak 58.

Tajnik ima pravo i obvezu sudjelovanja u radu svih tijela Zajednice bez prava
odlucivanja.

Kada uo¢i nezakonitosti u radu tijela Zajednice, tajnik je obvezan upozoriti ga i ukazati na
potrebitost otklanjanja nezakonitosti, a ako upozoreno tijelo ustraje na donesenom aktu,
tajnik je obvezan izvijestiti o tome Nadzorni odbor.

Ako Nadzorni odbor u roku od 30 dana ne poduzme potrebne radnje za otklanjanje
nezakonitosti, tajnik ¢e obavijestiti Skupstinu Zajednice.

Clanak 59.

Ako se tajnik nije mogao na vrijeme imenovati ili u slu¢aju sprijecenosti tajnika da na neko
vrijeme obavlja poslove tajnika, Izvr$ni odbor Zajednice imenovat ¢e osobu koja ce
obavljati poslove tajnika do imenovanja sukladno Statutu.

Clanak 60.

Tajnik moze biti razrijeSen duznosti, ako svojim radom svjesno povrijedi Ustav, zakone,
Statut ili druge akte Zajednice zbog Cega nastanu Stetne posljedice za Zajednicu, ako
neosnovano odbije izvrsiti odluke Skupstine i Izvr$nog odbora te uslijed nezakonitog rada i
zlouporabe duznosti.

O razrjeSenju tajnika odlucuje Izvrsni odbor, na prijedlog komisije koju imenuje sa zadacom
utvrdivanja osnovanosti zahtjeva za razrjesenje.

Inicijativu za razrjeSenje tajnika mogu dati predsjednik, Izvr$ni odbor, Nadzorni odbor ili
najmanje 1/3 predstavnika u Skupstini.
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Clanak 61.
Tajnik mozZze biti razrijeSen duznosti 1 na vlastiti pismeni zahtjev.

Ukoliko se tajnik razrjeSava na vlastiti zahtjev, IzvrSni odbor moze ga razrijeSiti odmah ili
najkasnije u roku od tri mjeseca od podnoSenja zahtjeva.

Clanak 62.
Tajnik obavlja sljedece poslove i zadatke:

predstavlja i zastupa Zajednicu u okviru svojih ovlasti

obavlja stru¢no-tehnicke poslove u Zajednici

brine o zakonitosti rada i ispunjavanju zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih obveza
Zajednice

skrbi 1 poduzima mjere za ostvarivanje utvrdenog plana i programa Zajednice

rukovodi radom ureda i strucne sluzbe Zajednice i odgovoran je za njezin rad

suraduje 1 pomaze u radu predsjedniku, dopredsjednicima i predsjednicima drugih tijela
Zajednice

brine za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine Zajednice, IzvrSnog odbora i drugih tijela
priprema materijale za sjednice Izvr$nog odbora, Skupstine i drugih tijela Zajednice

skrbi o pravodobnom provodenju Odluka 1 zakljucaka Skupstine, IzvrSnog odbora 1 drugih tijela
skrbi o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslovima informiranja

suraduje sa Skolskim sportskim druStvima i ostalim sportskim udrugama u strucno-tehnickim
poslovima

brine se 1 poduzima mjere o organiziranju i pracenju koristenja sportskih objekata koje koriste
¢lanice Zajednice

obavlja 1 druge poslove koje mu povjeri i zada Izvrsni odbor,

vodi registar ¢lanova

F. LIKVIDATOR
Clanak 63.

Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju imenuje SkupStina Zajednice i koja je kao
likvidator upisana u Registar udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan Zajednice.
Postupak likvidacije provodi se u slu¢ajevima propisanima Zakonom o udrugama.

Pokretanjem postupka likvidacije prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje
Zajednice.
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Likvidator se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar udruga kao osoba
ovlastena za zastupanje Zajednice do okoncanja postupka likvidacije.

U postupku likvidacije likvidator je duzan:

— utvrditi stanje na poslovnom racunu udruge

— utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potrazivanja

— utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva financija,
Porezne uprave, potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja

— u slucaju dugovanja, duzan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine
prema udruzi

— u slucaju potrazivanja duzan je pozvati duznike na placanje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama

Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duzan u roku od 8 dana od okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavrSni racun i izvjesce
o0 provedenom likvidacijskom postupku.
U sluc¢aju da likvidator utvrdi da imovina udruge nije dovoljna za namirenje obveza, duzan
je u roku osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja stecajnog postupka.

G. NADZORNI ODBOR

Clanak 64.

Nadzor nad radom i poslovanjem Zajednice obavlja Nadzorni odbor.
Nadzorni odbor ima predsjednika 1 dva ¢lana.

Clanak 65.

Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora bira Skupstina po postupku predvidenom za izbor
¢lanova Izvr$nog odbora.

Clanovi Nadzornog odbora biraju se izvan sastava predstavnika u Skupstini.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.
Clanak 66.

Nadzorni odbor nadzire i kontrolira provodenje zakonitosti u radu i materijalno financijskom
poslovanju Zajednice.
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Clanak 67.
Clanu Nadzornog odbora moze prestati mandat i prije isteka vremena na koje je izabran:
ostavkom;

razrjeSenjem;
nastupom okolnosti zbog kojih ne bi mogao vrsiti svoju duznost.

2) Clan Nadzornog odbora moze biti razrijeSen ako svoju duznost u Nadzornom odboru ne
obavlja sukladno Statutu i drugim aktima Zajednice.

(3) Na mjesto ¢lana Nadzornog odbora kojem je mandat prestao temeljem stavka 1. ovog
¢lanka, nadlezno tijelo bira novog ¢lana na vrijeme do isteka mandata na koji je izabran
prethodnik.

Clanak 68.

(1)  Nadzorni odbor radi na sjednicama koje se sazivaju po potrebi, a najmanje jednom godisnje.

2 Sjednice Nadzornog odbora saziva i njima rukovodi predsjednik Nadzornog odbora.

3) Sazivanje sjednice moZe zatraziti Skupstina, ¢lan IzvrSnog odbora, ¢lan Nadzornog odbora
ili tajnik.

Clanak 69.

1) Nadzorni odbor moZe pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje vecina ¢lanova
Odbora.

(2 Nadzorni odbor donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.

3) Odluke Nadzornog odbora donose se javnim glasovanjem dizanjem ruke.

Clanak 70.

1) O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor obavjes¢uje Skupstinu, odnosno tijelo u ¢ijem
je radu nastala nepravilnost, a o nepravilnostima koje se pravodobno ne otklone, Nadzorni
odbor duzan je obavijestiti nadlezna tijela kontrole i inspekcije.

(2) O svom radu Nadzorni odbor podnosi izvjesée Skupstini Zajednice prema potrebi, a
najmanje jednom godisnje.
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Clanak 71.

Tijela Zajednice 1 radna zajednica duzni su Nadzornom odboru pruziti potrebne podatke,
omoguciti uvid u svu dokumentaciju i osigurati potrebne uvjete za rad.

Nacin sazivanja i vodenja sjednice Nadzornog odbora te druga pitanja u vezi S

odrzavanjem sjednica poblize utvrduje Poslovnik o radu Skupstine, po ¢ijim odredbama radi
I Nadzorni odbor.

7. OBAVLJANJE STRUCNIH, ADMINISTRATIVNO-TEHNICKIH,
POMOCNIH | OSTALIH POSLOVA ZAJEDNICE
Clanak 72.
Za obavljanje stru¢nih, administrativno-tehnickih, knjigovodstvenih, pomoc¢nih i njima
sliénih poslova, Zajednica osniva radnu zajednicu, sukladno sistematizaciji i opisu radnih
mjesta.

Radom radne zajednice rukovodi tajnik.

Radna zajednica moZe pruzati pomo¢ u obavljanju poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka i za
udruzene ¢lanice sukladno zakonu i ovom Statutu.

Na radnu zajednicu ne mogu se prenositi ovlaStenja 1 odgovornosti tijela za koje sluzba
obavlja poslove.

Clanak 73.

Sredstva za rad, kao i plae te ostala materijalna prava radnika radne zajednice u vezi s

ostvarivanjem programom utvrdenih potreba i interesa u sportu osiguravaju se iz sredstava koja su

Zajednici odobrena za te namjene iz Proracuna Grada.

(1)

)

(3)

Clanak 74.

Status, ustrojstvo, financiranje i organizacija rada radne zajednice poblize utvrduje Izvr$ni
odbor.

Ustrojstvo radne zajednice treba odgovarati potrebama i zahtjevima udruZenih ¢lanica i
mogucénosti za stru¢no, kvalitetno, pravodobno i odgovorno izvr§avanje zadac¢a Zajednice.

Na pravni status zaposlenih, uvjete za stupanje na rad i ostala pitanja u vezi s njihovim
radom odgovarajuce se primjenjuju op¢i propisi o radu.
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8. NACIN I POSTUPAK DONOSENJA STATUTA I DRUGIH AKATA
Clanak 75.
Zajednica ima Statut i druge akte.
Akti Zajednice moraju biti sukladni odredbama Statuta, a Statut zakonu i drugim propisima.
U slucaju nesklada akata sa Statutom, primjenjivat ¢e se odgovaraju¢e odredbe Statuta.

Ocjenu sukladnosti akata sa Statutom daje tijelo koje ih je donijelo. Kada se utvrdi da akt
nije sukladan Statutu, njegove pojedine odredbe ili cijeli akt se ukida.

Inicijativu za donoSenje Statutai drugih akata te za njihove izmjene 1 dopune mogu dati:

Skupstina;
Izvrs$ni odbor;
predsjednik;
Nadzorni odbor;
tajnik;

Clanice.

Clanak 76.

Izvr$ni odbor utvrduje Prijedlog Statuta, a usvaja ga Skupstina sukladno ¢lanku 77. ovog

Statuta.

1)

Clanak 77.

Statut 1 ostale akte iz svoje nadleZnosti SkupStina donosi natpoloviénom veéinom svih
izabranih predstavnika u Skupstini.

2 Izmjene 1 dopune Statuta i drugih akata vrSe se na naCin i prema postupcima propisanima za
njihovo donosenje.

3) Autenti¢no tumacenje Statuta 1 drugih akata daje tijelo koje ih je donijelo.

4) Op¢i akti Zajednice objavljuju se i oglasavaju putem oglasne plo¢e Zajednice ili na
internetskim stranicama Zajednice.
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9. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA
Clanak 78.

Medusobne sporove proiza$le iz ¢lanstva u Zajednici i/ili aktivnostima u sklopu djelovanja
Zajednice, Clanice se prvenstveno obvezuju rijesiti mirnim putem uz posredovanje IzvrSnog
odbora Zajednice.

Sve ¢lanice Zajednice, kao i fizicke osobe koji su njihovi ¢lanovi, za rjeSavanje sporova koji
su u vezi sa sportom, mogu ugovoriti i nadleznost Vijeca sportske arbitraze i Sportskog
arbitraznog sudiSta kao samostalnih i nezavisnih tijela za sportsku arbitrazu, osnovanih pri
Hrvatskom olimpijskom odboru.

Clanak 79.

Nadleznost, sastav, ustroj i pravila o postupku pri Vijecu sportske arbitraze i Sportskom

arbitraznom sudistu uredeni su aktima Hrvatskog olimpijskog odbora.

(1)

()
3)

(4)

()

1)

10. RADNATIJELA
Clanak 80.

Za pripremu prijedloga i strucnu obradu pojedinih pitanja iz svoje nadleznosti, Izvrsni
odbor osniva, po potrebi, stalne i povremene komisije i druga radna tijela.

Za izvrSavanje pojedinih poslova i zadaca, IzvrSni odbor moZe imenovati 1 pojedinca.

Odlukom o osnivanju radnih tijela IzvrSni odbor utvrduje sastav, zadace, ovlastenja, nacin
rada, trajanje mandata, kao i druga pitanja znacajna za njihov rad.

Na komisije 1 druga radna tijela ne mogu se prenijeti nadleznosti odlu¢ivanja o pitanjima koja
su ovim Statutom povjerena Skupstini 1 [zvrSnom odboru.

Za svoj rad ¢lanovi radnih tijela odgovorni su IzvrSnom odboru 1 predsjedniku.

11. NAGRADE | PRIZNANJA
Clanak 81.

Zajednica moze ustanoviti 1 dodjeljivati nagrade i1 priznanja udrugama i pojedincima za
zasluge 1 dostignuca u razvoju 1 unapredenju sporta.
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Vrste nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele utvrduje Izvr$ni odbor svojim
aktom.

Izvr$ni odbor Zajednice donosi Odluku o dodjeli nagrada i priznanja, na temelju prijedloga
Povjerenstva za dodjelu nagrada i priznanja Zajednice sportskih udruga grada Siska.

Clanak 82.

Zajednica moze pojedinca izuzetno zasluzenog za razvitak sporta u gradu Sisku, proglasiti
pocasnim ¢lanom.

Uvjeti 1 nacin izbora po¢asnog ¢lana Zajednica utvrduje aktom koji donosi Izvr$ni odbor.

12. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE, FINANCIJISKO-MATERIJALNO POSLOVANJE |

1)

()

1)

(2)

©)

(4)

IMOVINA ZAJEDNICE
Clanak 83.

Imovinu Zajednice Cine novCana sredstva koja je Zajednica stekla iz proracuna jedinice
lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave radi provodenja programa i projekata, nov€ana
sredstva koja c¢lanice udruZe u Zajednicu s ciljem financiranja zajednickih programa i
aktivnosti, kao 1 druga novc¢ana sredstva steena u skladu sa zakonom. Imovinu Zajednice ¢ine
I nepokretne i pokretne stvari, kao i druga imovinska prava.

Zajednica svojom imovinom raspolaze samo za ostvarenje ciljeva 1 obavljanje djelatnosti
utvrdenih Statutom.

Clanak 84.

Sportski programi koji se provode u okviru, odnosno putem Zajednice i nacin osiguravanja
sredstava za realizaciju tih programa utvrduju se programom javnih potreba u sportu grada.

Programom javnih potreba, temeljnim planskim dokumentom sufinanciranja i razvoja sporta u
gradu, utvrduje se sadrzaj, nacin 1 opseg zajedniCkih programa, uvjeti pod kojima ¢e se
programi provoditi, te neposredni nositelji realizacija za pojedine programe.

Nacionalnim programom sporta u Republici Hrvatskoj utvrdene su, izmedu ostaloga, obveze
koje je Zajednica duzna provoditi.

Na temelju dokumenta iz stavka 3. ovog clanka, Nacionalno vije¢e za sport godiSnjim
programom utvrduje zadace koje ¢e Zajednica provoditi u svrhu njegove realizacije.
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Programom javnih potreba u sportu utvrduju se i programi koji ¢e se realizirati u cijelosti
sredstvima Zajednice, kao i akcije koje ¢e se realizirati uz djelomi¢no sudjelovanje Zajednice
u njihovom financiranju.

Clanak 85.

Programi iz ¢lanka 84. ovog Statuta predstavljaju sintezu ukupnih programa Zajednice i
njezinih ¢lanica, kroz koje se ostvaruju utvrdene potrebe i interesi u podruc¢ju sporta grada
Siska.

Program javnih potreba u sportu za koji se sredstva osiguravaju iz Proracuna Grada, dostavlja
se u predvidenim rokovima tijelu Grada nadleznom za poslove sporta.

Clanak 86.

Za obavljanje djelatnosti, poslova i zada¢a navedenih u ¢lanku 12. ovog Statuta, Zajednici se
iz Proracuna Grada osiguravaju potrebna sredstva.

Sredstvima iz stavka 1. ovog ¢lanka raspolaze Zajednica, a prenose se na racun Zajednice na
osnovu prihvacéenih programa.

Sredstva odobrena iz Prorauna Grada za realizaciju utvrdenih programa, Zajednica usmjerava
neposrednim izvrsiteljima prema dinamici priljeva sredstava i aktivnosti ¢lanica.

Sredstva Proracuna strogo su namjenska 1 mogu se koristiti isklju¢ivo za poslove i zadace
prihvacene programom javnih potreba u sportu.

Clanak 87.

Osim sredstava navedenih u ¢lanku 86. ovog Statuta, novCana sredstva Zajednice cine i
novc¢ana sredstva koja €lanice ili sportske zajednice viSe razine, udruze u Zajednicu s ciljem
financiranja ili sufinanciranja zajedni¢kih programa i aktivnosti u skladu sa Statutom 1
propisima.

Novc¢ana sredstva koja Zajednica stekne sukladno stavku 1. ovog clanka, koriste se
prvenstveno za:

povecani opseg programiranih aktivnosti do kojeg moze neplanirano do¢i, a za Sto namjenska
sredstva nisu dostatna;

neplanirane nove akcije 1 aktivnosti koje su opcenito u funkciji unaprjedenja rada u podrucju
sporta;

- ostale svrhe kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom.

Odluku o koriStenju sredstava iz ovog ¢lanka donosi Izvr$ni odbor.
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Clanak 88.
Prihodi i izdaci Zajednice utvrduju se financijskim planom.
Financijski plan u osnovi proizlazi iz programa rada Zajednice i ¢ini njegov sastavni dio.
U Financijskom planu iskazuju se svi prihodi i izdaci Zajednice.

Clanak 89.
Financijski plan Zajednice donosi Skupstina Zajednice prije pocetka godine za koju se donosi.
Ako financijski plan Zajednica ne donese prije pocetka godine za koju se donosi, rad
Zajednice financira se na osnovu privremenog financijskog plana ili na osnovu financijskog
plana protekle godine, ali najduze do 31.3. tekuce godine.

Clanak 90.

Financijskim planom vrS$i se raspored sredstava za pojedine namjene, odnosno poblize
usmjeravanje i raspodjela sredstava za pojedine programske zadace, djelatnosti 1 nositelje.

Usvojeni financijski plan moze se tijekom godine, prema potrebi, mijenjati. Izmjene
financijskog plana obavljaju se po postupku propisanom za donoSenje financijskog plana.

Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je predsjednik prema odluci SkupStine 1
Izvr$nog odbora.

Izvr$ni odbor svojom odlukom utvrduje i druge osobe s ovlastenjima u financijsko
materijalnom poslovanju.

Clanak 91.

Financijsko-materijalno poslovanje Zajednice i radne zajednice organizira se i vodi sukladno
propisima o financijsko-materijalnom poslovanju i aktima Zajednice.

Po zavrsetku godine, Skupstina Zajednice donosi zavrsni racun Zajednice.

Zajednica moZe stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu raspolazu¢i njome s pozornos$éu
urednog i savjesnog gospodara.
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13. PRESTANAK POSTOJANJA ZAJEDNICE
Clanak 92.

Zajednica prestaje postojati 1 djelovati iz razloga propisanih zakonom 1 odlukom Skupstine
usvojenom vec¢inom od strane 4/5 svih ¢lanova Skupstine.

U slucaju prestanka postojanja Zajednice imovina se, nakon podmirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi koja nastavlja djelatnosti i skrb o
funkcioniranju i1 razvoju sporta na podru¢ju grada Siska, a na temelju odluke Skupstine
sukladno ovom Statutu.
Ukoliko se u slucaju iz stavka 2. ovog ¢lanka ne moze provesti postupak predaje imovine,
preostalu imovinu stje¢e Grad Sisak.

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 93.

Op¢i akti Zajednice uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta u roku od Sest mjeseci od dana
njegovog stupanja na snagu.

Clanice Zajednice uskladit ¢e svoje akte s odredbama ovog Statuta u zakonskom roku.

Ovaj Statut stupa na snagu s danom donoSenja, a primjenjuje se s danom ovjere nadleznog
ureda drzavne uprave.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut od 03. studenog 2016. godine.

U Sisku 13. rujna 2019. godine

Predsjednik Zajednice sportskih udruga grada Siska:

Marko Kricka
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